IndexGarant

Die Altersvorsorge, die Sicherheit und
Renditechancen iiberzeugend verbindet.
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lhre Vorteile
auf einen Blick

Eine sichere Altersvorsorge:
Sie erhalten lhre vereinbarte
Beitragsgarantie plus die
gesicherte Uberschussbe-
teiligung zum Rentenbeginn.

IndexGarant nutzt die Rendite-
chancen durch die Indexbe-
teiligung — ohne Verlust lhres
vorhandenen Kapitals.

Positive jahrliche Wertentwick-
lung wird gesichert und damit
Ihre Altersvorsorge erhéht.

Bietet jahrlich die Wahiméglich-
keit zwischen Indexbeteiligung
und klassischer Verzinsung.

Finf verschiedene Indizes
stehen zur Auswahl — auch
ein Nachhaltigkeits-Index
100 %-ige Absicherung lhrer
Familie oder lhres Partners im

Todesfall

Flexible Anpassung an verschie-
dene Lebenssituationen moglich

Attraktive Steuervorteile

Testurteil ,,Sehr gut*

SRy SEHR GUT
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Unternehmen Rendite
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Flexibilitat Transparenz

fiir Vorsorge und
Finanzplanung ‘

»Eine Anlagestrategie mit einem attraktiven Index liberlasse
ich lieber Leuten, die sich damit auskennen. Mit IndexGarant
habe ich dafiir das ideale Produkt gefunden, das mir zugleich
noch die Flexibilitdt Idsst, es nach meinen Bediirfnissen
anzupassen.*

(Marc B., 30 Jahre)



IndexGarant

Sicherheit, auf die Sie bei
lhrer Vorsorge bauen kénnen.

Sie sind aktiv und genieRen lhr Leben. Und das soll
natiirlich auch so bleiben! Finanziell unabhdngig und
frei, das zu tun, was Sie mochten. Deshalb brauchen Sie
eine Altersvorsorge, die genau das fiir Sie sicherstellt:
IndexGarant.

Die meisten Menschen glauben, sie miissten sich bei
der Planung lhrer Altersvorsorge entscheiden: entweder
fuir sicher angelegtes Geld oder fiir Rendite mit Risiken.
Nein, das muss nicht sein!

Denn IndexGarant von der SV SparkassenVersicherung
ist eine indexgebundene Rentenversicherung, die den
sicheren Schutz einer Rentenversicherung und zugleich
Renditechancen bietet. Also eine ideale Kombination aus
beidem:

Sicherheit

Das garantieren wir Ihnen mit IndexGarant. Fiir das Geld,
das Sie einzahlen, bekommen Sie eine Geld-zuriick-Garantie
in der vereinbarten Hohe. Zudem werden lhre jahrlichen
Wertentwicklungen des Index gesichert. Denn nichts ist
schlimmer, als das Geld fiir Ihre Rente zu riskieren oder
gar zu verlieren.

Attraktive Renditechancen

Die Beteiligung an der Wertentwicklung an dem von
lhnen gewdhlten Index ermdglicht Ihnen die Chance auf
eine attraktive Rendite. Denn nur diese macht Jahr fiir
Jahr mehr aus lhrem Geld.

Neben Sicherheit und Renditechancen profitieren Sie
bei IndexGarant auch von den steuerlichen Vorteilen
einer Versicherung. Uberzeugen Sie sich selbst auf den
ndchsten Seiten.

Die ideale Formel fiir Ihre Altersvorsorge
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IndexGarant

So funktioniert IndexGarant:
Chancen nutzen, ohne
Risiken einzugehen.

Uberschuss-
beteiligung

Klassische
Verzinsung

— @ Indexbeteiligung
oder

Vertragsguthaben

im Deckungskapital

Sparbeitrage*

* Ein Teil lhrer Beitrage wird fiir Kosten, den Todesfallschutz und die Finanzierung lhrer Beitragsgarantie benétigt. Aus allen Komponenten
errechnen sich |hre individuellen BemessungsgréBen. Dies fiihrt dazu, dass die Indexrendite nicht gleich der Vertragsrendite ist. Ihre
BemessungsgréfRen und ihren aktuellen Vertragsstand erhalten Sie mit Ihrer Standmitteilung.

Sicherheit fiir lhr Vertragsguthaben.

lhre Sparbeitrage flieRen in lhr Vertragsguthaben. Fir
das Geld, das Sie dort einzahlen, sind die Beitrage in
vereinbarter Hohe bis zum Rentenbeginn gesichert,
denn Sie erhalten damit eine ,,Geld-zuriick-Garantie“.
Also null Risiko, null Verlust.

Attraktive Renditechancen.

Ihre jahrliche Uberschussbeteiligung flieRt in eine Index-

beteiligung Ihrer Wahl:

- Steigt der Index, so wird die positive maRgebliche
Jahresrendite mit lhren individuellen Bemessungs-
groRRen, die wir fiir jeden Vertrag extra festlegen,
multipliziert und lhrem Vertrag gutgeschrieben.

- Fallt der Index, so ist eine negative Jahresrendite
ausgeschlossen. Hier wird das Jahresergebnis einfach
gleich null gesetzt. Ein Verlust Ihres vorhandenen
Kapitals, dem Vertragsguthaben, ist somit nicht mdglich.
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Indexbeteiligung Indexbeteiligung
Der Index Der Index
steigt fallt

Klassische Verzinsung

Klassische Verzinsung

Sparbeitrage

Sparbeitrage

Indexbeteiligung

Sparbeitrage

Vertragsguthaben

Vertragsguthaben

Beispielhafter Vertragsverlauf

Sie bleiben flexibel.

Sie kénnen zu jedem Indexstichtag zwischen der
Indexbeteiligung und der klassischen Verzinsung
wdhlen. Ganz nach lhrer Strategie fiir Ihre Altersvorsorge.
Lehnen Sie sich zurlick und lassen die Kapitalmarkt-
experten der SV fiir Sie arbeiten. Denn wir unterstiitzen
Sie gerne dabei.

Zum Rentenbeginn bzw. zum Ende der Vertragslaufzeit
steht Ihnen lhre vereinbarte Beitragsgarantie plus die
gesicherte Uberschussbeteiligung zur Verfiigung.

Vertragsguthaben

Jahre

Mit der SV SparkassenVersicherung und IndexGarant

haben Sie einen Partner an lhrer Seite, auf den Sie sich

verlassen kénnen

- Auf Basis der Uberschussbeteiligung vereinbaren
unsere Kapitalmarktexperten jedes Jahr fir Sie
die besten Konditionen fiir die gewahlte Index-
beteiligung.

- Aufgrund der Langfristigkeit unserer Kapitalanlage
kénnen wir lhnen eine attraktive Uberschussbeteili-
gung fir lhre Altersvorsorge bieten.
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Mit der Indexbeteiligung Chancen nutzen und
von den positiven Wertentwicklungen profitieren.

Eine gute Rente braucht immer auch eine gute Rendite,
denn nur diese macht Jahr fiir Jahr mehr aus lhrem Geld.
IndexGarant bietet durch die Indexbeteiligung jahrliche
Wachstumschancen und erméglicht so eine attraktive
Altersvorsorge.

Dabei stehen lhnen insgesamt fuinf verschiedene Indizes
zur Verfligung. Wdhlen Sie den Index, der am besten zur
lhrer Vorsorgestrategie passt und diesen kénnen Sie
auch jahrlich zum Indexstichtag wechseln. Wir unter-
stlitzen Sie gerne dabei.

Unsere Aktienindizes mit Cap

- EURO STOXX 50°®
Hierbei handelt es sich um einen Aktienindex mit Cap,
der die Kursentwicklung der 50 fihrenden, borsen-
notierten, europdischen Unternehmen (z. B. Daimler,
BASF) abbildet. Der Index ist das fiihrende Borsen-
barometer Europas. Das Auswahlkriterium fir die Zu-

sammensetzung ist der Bérsenwert der Unternehmen.

- VolalndexPerform
Dieser ist ebenfalls ein Aktienindex mit Cap, der auf
dem EURO STOXX 50° basiert und tiber eine Risko-
Kontroll-Strategie verfugt. Er besitzt eine Steuerung
des Investitionsgrades, basierend auf der soge-
nannten Zielvolatilitat (in Hohe von 20 %).

Bei der Indexbeteiligung in diese beiden Indizes ist eine
Renditeobergrenze — der sogenannte Cap —integriert.

Er gibt die monatliche Renditeobergrenze an, bis zu
welcher Hohe Sie an der positiven monatlichen Wertent-
wicklung des jeweiligen Index beteiligt sind. Der Cap ist
abhangig von der Hohe der aktuellen Gesamtverzinsung,
den Schwankungen der Aktienkurse und der Dividenden-
renditen. Die Hohe des Cap wird jedes Jahr neu zum
Indexstichtag festgelegt und rechtzeitig flir das ndchste
Jahr bekanntgegeben.
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Unsere Indizes mit Zielvolatilitdt

- TrendPortfolio Index
Er ist ein Multi-Asset-Index mit einem Trendfolgemo-
dell - nach einem regelbasierten Investmentansatz.
Dabei profitieren Sie von der Investition in neun ver-
schiedene Anlageklassen in Deutschland, Europa und
den USA sowie Edelmetalle. Daraus werden monatlich
maximal die vier besten ausgewadhlt, die in den letzten
sechs Monaten einen positiven Trend gezeigt und die
hdchste positive Rendite erzielt haben. Diese gehen
gleichgewichtet (zu je 25 %) in den Index ein. Falls
weniger als vier Anlageklassen positive Trends auf-
zeigen, wird weniger investiert.

- Deka-MultiAktiv Global
Dieser Index ist ein Multi-Asset-Index mit fiinf ver-
schiedenen Anlageklassen weltweit — Aktien, Staats-
und Unternehmensanleihen sowie Rohstoffe und
Geldmarktinstrumente. In der Anlageklasse Aktien fin-
den zukunftstrachtige Trends und Themen besondere
Beriicksichtigung. Durch den aktiv gemanagten An-
satz der erfahrenen Deka-Anlageexperten mit Zugriff
auf die Research- und Marktexpertise der gesamten
Deka, konnen Marktchancen wahrgenommen und die
Indexkomponenten an sich verandernde Marktver-
haltnisse angepasst werden. Eine Uberpriifung der
Anlagestrategie erfolgt mindestens alle zwei Wochen,
falls erforderlich auch téaglich. Bei der Auswahl der
Indexkomponenten werden zusatzlich Nachhaltig-
keitskriterien beriicksichtigt, so dass mehrheitlich in
nachhaltige Anlagen investiert wird.

Erist ein Aktienindex bestehend aus einem Portfolio
nachhaltiger europdischer Aktien — selektiert nach
einem regelbasierten Investmentansatz. Das Index-
portfolio besteht aus 60 liquiden und schwankungs-
armen Aktien. Die Basis sind die 600 wichtigsten und
umsatzstarksten Aktien in Europa. Bei der Auswahl
der Aktien wird ein besonderer Wert auf Unterneh-
men gelegt, welche den Wandel hin zu einer kohlen-
stoffarmen Wirtschaft unterstiitzen. Zusatzlich werden
Unternehmen ausgeschlossen, die zu einem wesentli-
chen Anteil in kontroverse Aktivitdten, wie Einsatz be-
stimmter fossiler Brennstoffe, Tabak und umstrittene
Waffen involviert sind. Die Auswahl und Gewichtung

der 60 Aktien findet zwei Mal im Jahr (Marz und Sep-
tember) statt. Mit dem Index profitieren Sie und die
Umwelt von niedrigen CO2-Emissionen.

Diese Indizes werden Uber einen jeweils individuell festge-
legten Risiko-Kontroll-Mechanismus — basierend auf der
jeweiligen Zielvolatilitdat — gesteuert. Das bedeutet: Es wird
tdglich die Volatilitat (Schwankungsgrad) des Index und
dessen Zusammensetzung gepriift. Diese wird dann mit
der Zielvolatilitdt abgeglichen und der Investitionsgrad in
den Index angepasst.

In ruhigen Phasen mit niedriger Volatilitat wird der Inves-
titionsgrad erhdéht; in turbulenten Phasen mit hoher Vola-
tilitat entsprechend reduziert. Der Index wird so gesteuert,
dass die Volatilitat des Index wahrend des Indexjahres
moglichst konstant auf dem Wert der Zielvolatilitat bleibt.
Sie wird jahrlich zum Indexstichtag festgelegt und ist ab-
hangig von der Hohe der Uberschussbeteiligung und den
Kapitalmarktbedingungen. Rechtzeitig vor dem Index-
stichtag wird die Hohe der Zielvolatilitat fiir das nachste
Jahr bekanntgegeben.

Falls Sie mehr Details zu den Indizes
bendtigen, so finden Sie diese direkt
auf unserer Homepage unter www.
sparkassenversicherung.de. Hier
erhalten Sie auch einen Einblick tiber
die aktuellen Wertentwicklungen.
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So erreichen Sie lhr Ziel
und bleiben flexibel.

Bei einer attraktiven Altersvorsorge geht es nicht nur
um Renditechancen, sondern zum Beispiel auch um die
Absicherung lhrer Familie oder lhres Partners. Bei In-
dexGarant gehen deshalb im Todesfall alle eingezahlten
Beitrdge (plus der schon erwirtschafteten Uberschiisse)
zu 100 % an Ihre Angehdérigen zuriick.

Flexibilitat fiir jede Lebenslage

Mit IndexGarant konnen Sie lhren Vertrag flexibel
gestalten und an lhre individuelle Lebenssituation
anpassen: bei Abschluss des Vertrages, wahrend der
Laufzeit und bei der Auszahlung. Genau wie bei einer
gelungenen Bergtour, die mit einer guten Vorbereitung
beginnt, dann die gemeinsame Bergbesteigung, bei der
sich einer auf den anderen verlassen kann, und schlieR-
lich die erfolgreiche Ankunft am Ziel.

Die ,,Vorbereitung*
- Beitragszahlung

Ihre Beitragszahlung kénnen Sie ganz flexibel wahlen.

Sie kdnnen lhre Beitrdge monatlich, viertel-, halb-
oder jahrlich zahlen.

Alternativ lohnt sich auch die Anlage héherer Kapital-
summen z. B. als Einmalzahlung. lhr Kapital ist sicher
und gleichzeitig profitieren Sie von den attraktiven
Renditechancen mit der Indexbeteiligung. Und das
alles ohne Risiko.

Die , Bergbesteigung“

- Altersvorsorge, die mitwachst
Damit passt sich die Altersvorsorge mit IndexGarant
Ihrem Leben an, beispielsweise bei Heirat oder Geburt
eines Kindes.

- Zuzahlungen
Um lhre Altersvorsorge zu erhéhen, kdnnen Sie
weitere Betrdge einzahlen.

- Flexible Entnahmen
In finanziell schwierigen Zeiten (z. B. Arbeitslosigkeit,
groRere Anschaffungen) haben Sie die Mdglichkeit,
einen gewissen Geldbetrag zu entnehmen, den
Vertrag beitragsfrei zu stellen oder den Vertrag ganz
aufzuldsen.

Das ,Ziel"
Finanzielle Beweglichkeit im Ruhestand ist wichtig.
Denn wer weilR denn heute schon, wann er in Rente
gehen mochte und wie dieser neue Lebensabschnitt
gestaltet werden soll. Dafiir erhalten Sie die folgenden
Mdoglichkeiten:
- Rentenbeginn flexibel wahlbar
Ihren Rentenbeginn kénnen Sie flexibel an lhre
Lebensplanung anpassen.

- Verschiedene Auszahlungsvarianten
Ab Ihrem gewdhlten Zeitpunkt erhalten Sie eine
monatlich garantierte Rente. Mit dieser kénnen Sie
von Anfang an sicher planen. Alternativ kdnnen Sie
auch eine héhere Rente fiir eine von Ihnen bestimmte
Dauer wahlen — eine sogenannte Zeitrente. Oder Sie
entscheiden sich, Ihr Geld in Teilbetragen oder als
Ganzes auszahlen zu lassen.
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Profitieren Sie von den
steuerlichen Vorteilen
einer Versicherung.
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Erst bei Rentenbeginn und somit der Auszahlung sind
die Ertrage aus IndexGarant zu versteuern. Dabei er-
halten Sie attraktive Steuervorteile, je nachdem, welche
Auszahlungsvariante Sie wahlen:

Variante 1: Die lebenslange Rente

Hier sind die Ertrdge aus der Ansparphase steuerfrei. Bei
der Auszahlung der Rente muss nur ein kleiner Teil der
Gesamtrente — der sogenannte Ertragsanteil — versteuert
werden. Ab dem 67. Lebensjahr betragt dieser gerade
mal 17 %.

Sehen Sie selbst anhand des folgenden Beispiels:

Monatsrente 1.000 Euro, Ertragsanteil 17 %,
individueller Steuersatz Rentner 20 %

Monatliche Rente 1.000 Euro
Jahresrente 12.000 Euro
Ertragsanteil 17 % 2.040 Euro

zu zahlende Steuer 20 % 408 Euro
monatlich 34 Euro

Fazit:

In diesem Beispiel betrdgt die monatliche Rente nach
Steuern 966 Euro. Das sind rund 97 % der monatlichen
Rente von 1.000 Euro.

Variante 2: Die Zeitrente

Die in den Renten enthaltenen Ertrage (Rente abziiglich
anteilige Beitrdge) sind nach dem 12. Rentenbezugsjahr
und ab dem 62. Lebensjahr (beide Kriterien miissen
erfullt sein) zu 50 % steuerfrei.

Variante 3: Die Kapitalauszahlung

Lassen Sie sich anstelle der Rente Ihr Kapital auszahlen,
sind 50 % der Ertrdge ab dem 62. Lebensjahr fiir Sie
steuerfrei (Mindestlaufzeit 12 Jahre). Die Steuer fdllt
nicht jedes Jahr an — sondern nur einmalig bei der
Kapitalauszahlung.
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Finanzielle Sicherheit — auch
bei Berufsunfahigkeit moéglich.

Bei IndexGarant haben Sie die Mdglichkeit, Ihre Alters-
vorsorge bei Berufsunfahigkeit ganz einfach durch die
sogenannte Beitragsbefreiung abzusichern. lhre Vorteile
dabei sind, dass dieser Schutz sehr glinstig ist und dass
Sie unter bestimmten Voraussetzungen keine Gesund-
heitsfragen dafiir beantworten miissen.

Zusatzlich kénnen Sie zur Absicherung lhrer Arbeitskraft
und lhres Einkommens eine Berufsunfahigkeitsrente
wahlen. Diesen Schutz konnen Sie ganz flexibel Ihren
Wiinschen anpassen und Leistungen zu- und abwdhlen,
die Ihnen wichtig sind. Zum Beispiel den Familienbonus:
Hier erhalten Sie eine erhdhte Uberschussbeteiligung,

wenn Sie verheiratet sind und mindestens ein Kind unter _
21 Jahren haben (in hduslicher Gemeinschaft lebend).
M&M RATING
s Berufsunfahigkeit
lhre Leistungen Gesamt-Rating
- Beitragsbefreiung S e erahanma e
Die Beitrage fiir Ihre Altersvorsorge IndexGarant iiber- T ey bAVTop 85y

nehmen dann wir fiir Sie. S 05221 0 2003 Z
- Berufsunfahigkeitsrente
Monat fiir Monat ersetzt eine individuelle Rente das
fehlende Einkommen bei Berufsunfahigkeit, damit Sie
Ihren Lebensstandard halten kdnnen. Ihr Vorteil bei
uns: Es erfolgt keine Verweisung auf einen anderen
theoretisch noch ausiibbaren Beruf. Zuséatzlich tiber-
nehmen wir fiir Sie die Beitrage fur Ihre Altersvorsorge
IndexGarant.

Mit dem Top-Schutz bei Berufsunfahigkeit sind

Sie auf der sicheren Seite. Wir beraten Sie gerne wie Sie
lhren Schutz und damit diese wichtige Erganzung zu lhrer
Altersvorsorge optimal gestalten kdnnen. Sprechen Sie
uns gleich darauf an.
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Wir sind fiir Sie da:

- SV Berater in Ihrer Nahe

- Kundenberater in Ihrer Sparkasse

- Telefonischer Kundenservice:
Stuttgart 0711 898-100
Mannheim 0621 454-100
Karlsruhe 0721 154-100
Wiesbaden 0611 178-100
Kassel 0561 7889-100
Erfurt 0361 2241-100

- service@sparkassenversicherung.de

- Chat und Riickrufservice auf
sv.de/kontakt

- sv.de/onlineservices

- sparkassenversicherung.de

Stand: 0121



